POLITICA DE PRIVACITAT PLATAFORMA TREBALLA AMB NOSALTRES
QUINA INFORMACIO CONTE AQUESTA POLITICA DE PRIVACITAT?

GRUP MEDIAPRO S.A.U. ha redactat aquesta Politica de privacitat per informar-te d’'una forma clara
i ordenada sobre el tractament que realitza de les teves dades personals i quins son els teus drets
quan et registres a la Plataforma https://jobs.mediapro.tv, apliques la teva candidatura a una oferta de
feina i participes en processos de selecci6. Es divideix en els segiients apartats:

I. QUI ES EL RESPONSABLE DEL TRACTAMENT
Il. QUINA INFORMACIO RECOPILEM?

a) Les dades personals que ens facilites quan et registres a la Plataforma, apliques la teva
candidatura a una oferta de feina concreta o durant un procés de selecci6.
b) Informacié que recopilem dels nostres candidats.

Ill. PER A QUINES FINALITATS TRACTEM LES TEVES DADES?

IV. A QUI PODEM COMUNICAR LES TEVES DADES?

V. QUNES BASES LEGITIMEN EL TRACTAMENT DE LES TEVES DADES?
VI. QUANT TEMPS CONSERVEM LES TEVES DADES?

VII. TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADES

VIIl. QUINES MESURES DE SEGURETAT TENIM IMPLEMENTADES?

IX. QUINS SON ELS TEUS DRETS?

I. QUI ES EL RESPONSABLE DEL TRACTAMENT?

El responsable del tractament és GRUP MEDIAPRO S.A.U. (d’ara en endavant, GRUP MEDIAPRO)
amb CIF A64200744 i domicili a Av Diagonal, Num.177-183, 08018, Barcelona.

Un dels principals objectius de la Plataforma https://jobs.mediapro.tv (d’ara en endavant, la
Plataforma), és la gesti6 a nivell mundial dels processos de seleccié de totes les Entitats relacionades
que pots consultar en els seguients enllagos (www.mediapro.tv, http://entidades.imagina-
media.com/). Per tant, en les processos de seleccid oberts es configurara també com
Corresponsable del Tractament 'entitat que tingui obert un procés de seleccid.

Il. QUINA INFORMACIO RECOPILEM?

Les dades personals que tractem depenen en gran mesura del mitja que utilitzis per registrar la teva
candidatura, si el teu perfil s’ajusta a una oferta de feina concreta i la fase en que es troba la teva
candidatura dins d’'un procés de selecci6é; la dividim en dos tipus:

a) Les dades personals que ens facilites quan et registres a la Plataforma, apliques la
teva candidatura a una oferta de feina concreta o durant un procés de seleccio.

Les dades personals que tractem son aquelles que ens facilites mitjancant el teu registre a la
Plataforma, quan apliques a una oferta de feina o participes a un procés de seleccio, i, en concret:

- Dades identificatives: nom, teléfon, DNI/NIE/Passaport o document equivalent, direccid postal,
e-mail i imatge.

- Dades relatives a caracteristiques personals: data i lloc de naixement, edat, sexe, nacionalitat,
llengua materna.

- Circumstancies socials: si disposes d’un automobil i llicencia per conduir, disponibilitat per
canviar de domicili, viatjar i les teves aficions.
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- Academics i professionals: formacid, titulacions, experiéncia professional, nivell d’idiomes i
coneixements (informatics, material técnic i de 'ambit laboral al que es faci referencia)

- Detalls de laborals: professié i lloc de feina

- Expectatives professionals i salarials

- Dades economiques i d’assegurances: salari, beneficis patrimonials.

- Dades de salut (diversitat funcional.

Un cop finalitzat el procés de seleccié, demanarem al candidat seleccionat per a un determinat lloc
de treball, les dades necessaries per formalitzar la contractacio i, en concret, les dades relatives al
numero de la seguretat social (0 document equivalent segons el pais on es realitzi la contractacio) i el
compte bancari.

Els camps / preguntes indicats amb un asterisc a la Plataforma s'han d'emplenar obligatoriament. No
facilitar aquesta informacio o qualsevol altra sol-licitada expressament durant un procés de seleccié
comporta la impossibilitat de gestionar la teva candidatura.

b) Informaci6 que recopilem dels nostres candidats

0] Recopilem, de forma automatica, dades relacionades amb el registre i Us de la Plataforma i
en concret: la data en la qual un candidat aplica a una oferta i la data i hora de I'iltima entrada a la
Plataforma.

(ii) Si decideixes registrar-te a la Plataforma a través de l'opcié “Iniciar la sol-licitud amb
LinkedIn”, la informacié que permetis a LinkedIn compartir amb nosaltres es bolcara a la Plataforma
automaticament.

GRUP MEDIAPRO també publica ofertes de feina concretes a plataformes de cerca de feina. Si et
registres a una d’aquestes ofertes, la plataforma ens enviara les dades personals que hagis aportat al
aplicar una candidatura, tal i com es descriu a I'apartat Il a) d’aquesta Politica.

LinkedIn i les plataformes de recerca de feina son alienes a GRUP MEDIAPRO, per aixo, et
recomanem que consultis la seva Politica de Privacitat amb caracter previ a I'enviament de les teves
dades personals.

(i) Tanmateix, en els processos de selecci6 realitzem entrevistes, test de personalitat, proves
técniques y/o proves psicotecniques, pel que a partir d’'aquests coneixerem caracteristiques relatives
a la personalitat dels candidats: el seu nivell de responsabilitat professional, capacitat per treballar en
equip, disposicid, adaptacio al canvi, els seus coneixements i la seva idoneitat per a un determinat
lloc de feina.

Ill. PER A QUINES FINALITATS TRACTEM LES TEVES DADES?

0] Tractem les dades relacionades amb el registre i us de la Plataforma dels candidats i les
candidatures presentades a una oferta de feina per: (a) conéixer I'Us que les persones fan de la
nostra Plataforma i verificar el seu correcte funcionament, (b) conéixer quants candidats han aplicat a
una oferta i determinar quan tancar-la i iniciar el procés de seleccio, (c) coneixer el perfil professional
de les persones registrades per determinar quan hem de publicar una determinada oferta a altres
plataformes de cerca de feina, (d) saber quan hem d’eliminar les seves dades; per més informacio
consultar la seccio (VI) “Quant temps conservem les teves dades?” d’'aquesta Politica de Privacitat.

(i) Pel registre a la Plataforma, la seleccid de personal i I'enviament d’alertes sobre noves
ofertes laborals.

(iii) Per complir amb el nostre Pla d’lgualtat, les obligacions legals en matéria d’lgualtat i la
proteccié de dades personals.



(iv) La contractacio del candidat que ha sigut seleccionat per un determinat lloc de feina.

IV. A QUI PODEM COMUNICAR LES TEVES DADES?

Les teves dades seran comunicades a les entitats relacionades amb GRUP MEDIAPRO, que pots
consultar als segients enllacos: http://entidades.imagina-media.com/ i www.mediapro.tv (en
endavant, les entitats relacionades), que tinguin un procés de seleccié obert al que s'ajusti el teu
perfil o t’hagis presentat com a candidat.

Les dades dels candidats seleccionats, en un procés de seleccio obert, per a la presentacié a una
licitaci6 o concurs public per part de GRUP MEDIAPRO o les entitats Relacionats, seran també
comunicats a I'organ licitador si sén sol-licitats per aquest.

Els tercers esmentats poden trobar-se en paisos que no disposin d'un nivell de proteccié de dades
equiparat a l'europeu. Per a més informacié consulta la seccio (VII) "Transferéncia internacional de
dades" de la present Palitica.

V. QUINES BASES LEGITIMEN EL TRACTAMENT DE LES DADES?
Les bases que legitimen el tractament de les dades personals son:

i. L'execuci6é d'un contracte o la intencié de concloure un contracte en registrar-se els candidats
a la Plataforma, aixi com a les ofertes de treball publicades i mitjan¢ant la configuracié
d'alertes.

i. L'interés legitim del GRUP MEDIAPRO per a la gesti6 administrativa interna amb les
Empreses Relacionades i per coneixer I'Us que les persones fan de la nostra Plataforma,
verificar el seu correcte funcionament i gestionar els processos de seleccié.

iii. El compliment de les obligacions legals relatives a la conservacié de les dades personals que
estableix el Reglament General de Proteccido de Dades i la Llei Organica de Proteccié de
Dades Personals i garantia dels drets digitals, aixi com en matéria d'igualtat que estableix la
Llei Organica 3/2007, per a la igualtat efectiva de dones i homes el Reial Decret 901/2020,
pel qual es regulen els plans d'igualtat i el seu registre.

iv. La relacié precontractual amb l'interessat, un cop acabat el procés de seleccid, per a la seva
incorporacio a GRUP MEDIAPRO o en alguna de les empreses relacionades.

VI. QUANT TEMPS CONSERVEM LES TEVES DADES?
Conservarem el teu CV i el teu Perfil durant un (1) any des de que t'’hagis registrat a la Plataforma.

Si transcorregut aquest any no has accedit a la Plataforma, et preguntarem si estas interessat a
seqguir registrat en aquesta, en cas que no confirmis expressament teu interés en seguir registrat
procedirem a eliminar les teves dades personals i tota la informaci6 relativa a la teva candidatura.

En cas que confirmis que segueixes interessat en estar registrat a la Plataforma, et demanarem que
ens confirmis que la informacié que ens has facilitat esta actualitzada o, si escau, que procedeixis a
la seva actualitzacié. No obstant, en el moment en qué hi hagi alguna modificaci6 i / o variacié en
alguna de les dades aportades, hauras actualitzar-los en l'apartat relatiu a "El teu perfil" dins de la
plataforma.

Quan participis en un procés de seleccio, les dades aportades durant aquest i els relatius a les
entrevistes i test de personalitat, proves tecniques i/o proves psicotécniques, s'eliminaran
transcorregut un (1) any des que acabi el procés.

VII. TRANSFERENCIA INTERNACIONAL DE DADES

GRUP MEDIAPRO realitza transferéncies internacionals de les teves dades a paisos ubicats fora de
I'Espai Economic Europeu i que no ofereixin un nivell de proteccié equiparable a l'europeu, si et
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subscrius a una oferta de treball d'alguna empresa ubicada a aquests paisos o, si en virtut dels
interessos i camps inclosos per al registre del teu CV, relatius a la teva disponibilitat o interés per
canviar de residéncia o viatjar, el teu perfil s'ajusta a una determinada oferta laboral. En aquest sentit,
durant el procés de seleccid tinformarem de I'empresa i el pais concret per al que és el procés de
seleccio.

GRUP MEDIAPRO implementa les salvaguardes apropiades mitjancant la celebracié d'acords de
transferéncia de dades amb les Entitats Relacionades de conformitat amb les clausules contractuals
tipus aprovades per la Comissié Europea

VIII. QUINES MESURES DE SEGURETAT TENIM IMPLEMENTADES?

GRUP MEDIAPRO té implantades les mesures de seguretat técniques i organitzatives necessaries
per garantir la seguretat de les dades personals i evitar la seva alteracié, pérdua i tractament i/o
accés no autoritzat, tenint en compte l'estat de la tecnologia, de la naturalesa de les dades
emmagatzemades i dels riscos a qué estan exposats.

Per garantir la confidencialitat de la informacid i la proteccié de les dades personals necessitem la
col-laboracié dels Usuaris i, per aix0, és essencial que es protegeixi la contrasenya per accedir a la
Plataforma i I'ordinador o dispositiu amb el qual s'accedeix a aquesta, per evitar I'accés no autoritzat
de tercers.

GRUP MEDIAPRO continuament manté la supervisié, control i avaluacié dels processos per
assegurar el respecte a la privacitat de les dades.

IX. QUINS SON ELS TEUS DRETS?

Podras contactar amb el delegat de Proteccié de Dades, retirar el teu consentiment en qualsevol
moment, i sol-licitar I'accés a les dades personals, rectificar les dades inexactes o sol-licitar la seva
supressio quan les dades ja no siguin necessaris i, si escau, sol-licitar la limitacié del tractament dels
mateixos, el dret de portabilitat o el dret d'oposicié bé, a I'Av. Diagonal 177-183, 08018, Barcelona o
mitjancant correu electronic: dpd@mediapro.tv, (aguesta direccié Unicament estd destinada a
guestions relacionades amb la proteccié de dades, de manera que no es respondra a altres
guestions diferents) amb la referéncia "att. Assessoria Juridica-Processos de seleccid"”, indicant la
petici6 en que es concreta la sol-licitud. No obstant, es podran denegar aquelles sol-licituds que
siguin especialment infundades o excessives. Aixi mateix, tinformem el dret a presentar una
reclamacié davant I'Agéncia Espanyola de Proteccié de Dades o l'autoritat de control de proteccié de
dades que correspongui.
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